RUTA PARA LOS PLAN DE MEJORA
METODOLOGIA DE LOS TALLERES

El servicio social universitario es un proceso de corresponsabilidad que esta por una lineas de formacion donde en el semestre se desarrollan 13 talleres teorico practicos de tipo presencial o semi presencial.
ENTRADAA
SALIDA 


PROCESO 
Tipo presencial o semipresencial
Desarrollo de los talleres 
Talleres 








De acuerdo a lo anterior los procesos del servicio social se vieron afectados por la pandemia COVID19 y se tuvo que cambiar el tipo de desarrollo de los talleres a 100% virtual lo que implico que cada lider desarrollara su contenido a traves de las plataformas disponibles.







RUTA 

PROBLEMA: El no desarrollo de los talleres que estaban diseñados 100% presenciales  

SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO 
Talleres virtualizados en una platforma












Plan de mejora diseñar los talleres de forma virtual a traves de la plataforma UTP  
PRESENTACIÓN DEL PLAN DE MEJORA PARA SU VoBo POR PARTE DE LA COORDINACIÓN DEL SSU. 










PLAN DE MEJORA.
DEBILIDAD: Que los talleres no estaban virtualizados y se utilizaban diferentes plataforma generando que el proceso no tuviera trazabilidad 
METODOLOGÍA: El lider tiene que diseñar taller por taller contemplando lo siguiente una dispositiva de presentacion, docuemntos de profuncizacion y docuemnto con el tallere a realizar asi con todos los 13 talleres, para posteriormente subirlos a la plataforma UTP que es la que se determino para el desarrollo de los mismo    
SOLUCIÓN: Diseñar los talleres de manera virtual al 100% y establecer una sola plataforma para desarrollar los talleres de cada linea 
CANAL DE COMUNICACIÓN: Plataforma zoom
Plataforma UTP  

