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* Ofelia Gallego Beltran
* Alexandra Tabares Botero
* Nataly Carmona Obando
* Jose Luis Monroy Amado

* Juan José Ospina
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MODALIDAD DE TRABAJO

* Encuentros Constantes.
* Lluvia De Ideas.
* Causa Del Problema.
* Posibilidades De Intervencion.
* Realizacion Y Socializacion De Ensayos.

* Poster Con Propuesta de trabajo.
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’ Atencidn integradae o [as enfermadades prova antes de s infanos

Porque mi vida hay que protegerla hoy
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MODELO ESPINA DE PESCADO




Legislacién ~ Ubicacidn Diferencias Lenguaje

eografica
Retroalimentacidn’ - Educacion unificadora
' complementaria (curriculo no integrado)
- Ley a favor Poca empatia - Analfabetismo
- Lejania Forma de ver la /- Agrafos

alimentacion

- Tienen sus oif .
propias norma Miedo - Diferente C

Falta conocimientd - Ignorancia en la
) _ Alimentacién intencidn del pers
- Muchos afios lo N t

. o - No se comparten
mismo - Restringidas P

- Restringidas

Costumbres .
Creencias
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Tiempo




PROPUESTA DE
INTERVENCION




OBJETIVO GENERAL

Implementar estrategias en educacion e
intervencion basadas en las diferencias culturales

étnicas para una adecuada atencion en salud.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Vincular la catedra de ethnomedicina en las

facultades de medicina de la region.

* Adaptar guias AEIPI para la comunidad indigena, en

el area de influencia del departamento.
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JUSTIFICACION

' * Dado el desconocimiento de los actores en salud sobre los
diferentes grupos étnicos, el desconocimiento en su
ubicacion geografica, sobre las diferencias en el lenguaje, en
sus interacciones y sistemas de salud, los altos indices de
enfermedades inmuno-prevenibles en estos grupos, se hace
necesario implementar estrategias en educacion e
intervencion en las facultades de medicina, psicologia,
enfermeria y demas programas del area de la salud de la
region, para disminuir los indices de enfermedades fisicas y
mentales prevenibles en nifnos y adolescentes.
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PROCEDIMIENTOS Y PLAN DE ACCION

'  Estado del arte de grupos afro e indigenas

* Caracterizacion de poblacion a atender: perfil epidemiologico,

diagnostico ambiental y socio-economico.
* Conocimiento del lenguaje

* Integrar diferentes carreras involucradas, directa o

indirectamente con el problema.
* Estrategias de sensibilizacion.
e (Catedra institucional / flexibilizacion curricular.

* Implementar catedra o cursos rapidos para centros de salud.
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POBLACION BENEFICIADA

 Comunidad academica y asistencial en salud (estudiantes,

profesores, practicantes).
* Grupos afro, embera, e idigenas.
e Sistema de salud en general
e Otras universidades, estudiantes y regiones.

* Autoridades publicas y administrativas en salud.
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RESULTADOS

e Cambios de actitud frente a las comunidades
' afro e indigenas en todos los componentes del
sistema de salud.

e Fomentar una formacion académica mas
preventiva que curativa.

 Formar personal para la realizacion de
procedimientos mucho humanizados y
acordes a las caracteristicas de la poblacion.

* Mayor equidad y responsabilidad en los
servicios encargados de la salud fisica y

Mapental de la region e
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' * “Sialguien esta en desacuerdo contigo, déjalo
vivir. No encontraras a nadie parecido en cien
mil millones de galaxias.”

Carl Sagan (1934 - 1996).




