Municipio de Pereira - Universidad Tecnolégica De Pereira
Consultoria para la evaluacion de las Politicas PUblicas De Infancia,
Adolescencia Y Juventud
-COMPONENTE DE FORMACION EN POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD-
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¢ Por qué es necesaria una politica publica de Juventud?

Entre los j6venes de la Regién
Conforman un sector social
se constatan graves carencias y
que tiene caracteristicas
omisiones que afectan su
singulares en razén de factores
formacién integral, al privarlos
psico-sociales, fisicos y de
de derechos como: la educacién,
identidad que requieren una
el empleo, la salud, el medio
atencién especial por tratarse
ambiente, la participacién en la
de un periodo de la vida T | i |
vida socia olitica y en la
donde se forma y consolida la 7P 4
adopcién de decisiones, la tutela
personalidad, la adquisicién de
judicial efectiva, la informacién,
conocimientos, la seguridad
la familia, la vivienda, el
personal y la proyeccién al -
deporte, la recreacién y la
futuro.
cultura en general.




Joven, Juventud, Juvenil
-Categorias intersectadas-




Sedimentacion de la Categoria









Poniendo en crisis lo obsoleto




Desplazamientos Discursivos

+Agentes de socializacion: familia, escuela
e instituciones publicas.

+El periodo juvenil se definia por su

referente adulto y por su estado transitorio

+La juventud como una realidad
homogénea

+Politicas sociales indiferenciadas y
sectoriales

*Agentes de socializacién:
el mercado, los medios de comunicacién,
instituciones publicas, las nuevas
tecnologias
y espacios propios.

*Perdida de la centralidad del estatuto
adulto.
*La juventud como una nueva etapa de
vida que dispone de elementos suficientes
y propios que la conviertan en auténoma.

*Complejidad y heterogeneidad de la
realidad juvenil

*Perspectiva generacional y politicas
transversales.



Desplazamientos Discursivos

+El joven como problema o “riesgo que se
corrige”. Enfasis en la situacién juvenil

+El joven como un cuerpo social objeto de
las politicas publicas estatales.
+El Estado visto como protector y los
jovenes como receptores de una asistencia
social

+Estado Liberal de Derecho. Centralismo.

*El joven como factor estratégico para el
desarrollo
*Potencialidad que se promueve
*Combinacién en los énfasis: condiciéon y
situacién juvenil.

*El joven como sujeto de derechos y
referente esencial, en la concentracién con
el Estado y la sociedad civil para construir

las politicas publicas de juventud.

*Formacién integral de la juventud.

*Empoderamiento de los jovenes.

*Estado Social y Democrdtico de Derecho.
Descentralizacion.



Politicas Publicas de Juventud en Latinoameérica






*Identifica, comprende y aborda las realidades de los

jovenes.
*Da vigencia a sus derechos y responsabilidades
*Reconoce y reafirma sus identidades.
*Afianza sus potencialidades







Desempeno
Institucional




Paradigma de

Gestion Poblica
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Prioridades

Sustantivas




Recomendaciones para los Actores
PUblicos






22%

fCEPALYJ

Jovenes que no estudian
ni estan empleados
en Ameérica Latina y el Caribe

Cerca de 30 millones de j6venes
de entre 15 y 29 anos de la regidn,

22% del total, no estudian ni
tienen un empleo remunerado,
segln datos de 2012.

5 O/ O !

presenta alguna 3

discapacidad, segin
datos de 2011.

Existe una preocupacion creciente por los y las
jovenes de la region que estan quedando al

margen de dos instituciones fundamentales para
la inclusién social: la educacion y el empleo,

De ese total,

70 % €
son mujeres de

sectores predominan-
temente urbanos.

D) /0

se dedica al trabajo
doméstico y de
cuidados no
remunerado.

esta cesante o
busca trabajo
remunerado por
primera vez.

15%

esta inactivo sin
una razon clara
detras. Se trata
del “nucleo duro
de la exclusion™:
jévenes de menor
edad e ingresos.

En 6 de 9 paises con datos disponibles
{2011). el porcentaje de jovenes afrodes-
cendientes que no estudian ni estan

empleados es superior al promedio de
este segmento etario {289%). Ademas.

_censos recientes muestran que las

&~ areas mas desfavorecidas en

Y términos educativos suelen coincidir

% con los territorios indigenas.

Fuente: Panorama Social de América Latina 2014, CEPAL. http://repositorio.cepal.org/handle/11362/37626

alerta la Comisién Econédmica para América
Latina y el Caribe (CEPAL).

La CEPAL llama a superar el
estigma creado en torno a la mal
denominada “generacion nini”
porque se ocultan condiciones y
se simplifica la comprension de la
diversidad de situaciones de
ocupacion de estas personas.

Recomendaciones de la CEPAL:

-

» Desarrollar estrategias desde los
propios sistemas educativos para
mejorar 1a inclusion de estos
jovenes.

T4

» Implementar iniciativas de
formacion mas flexibles, que
respeten las dindmicas econémicas
y familiares de los y las j6venes y
que incluyan a las personas con
discapacidad.

(O

» Estrechar los vinculos entre
educacion y mercado laboral, y
contar con politicas que aborden
las exigencias en materia de
cuidado y de labores domésticas
con una perspectiva de género.

» Ampliar los enfoques de los
formatos educativos interculturales
para incorporar las experiencias de
los pueblos, sus historias, conoci-
mientos, técnicas y medios de
transmision.




Politicas Publicas de Juventud en Colombia
-Aristas tematicas-

*Institucionalizacion, regulacion y\
normalizacion de lo juvenil

*Disminucion de las principales
condiciones de vulnerabilidad,
riesgo y exclusion que enfrentan
los jovenes de los sectores
populares.

*Insercion en el mercado y procesos
de desarrollo con énfasis en la
produccién de capital.

*Oferta a la juventud de espacios de
participacion institucionales dentro de
una estructura politica de caracter
corporativo.

*Reconocimiento del joven como
sujeto de derechos y deberes



Politicas Publicas de Juventud en Colombia
-Antecedentes Normativos-

Art. 45 C.P

pacioud) e nAsuIng’



Politicas PuUblicas de Juventud en Colombia
-Experiencias Previas-

Primera Politica de Juventud-Noviembre de 1992

Criterios de referencia

*Creacion y fortalecimiento de espacios de participacion.

*Serd posible la participacién de los jévenes en la medida que estén agrupados en

organizaciones que canalicen su actividad v puedan representarlos.

*Desarrollo de la participacién de los jdvenes y la capacidad institucional para atender sus

demandas, desde los municipios.

*Qrientacién prioritaria de la inversiéon hacia los sectores de la poblacién

donde los j6venes padecen de una mayor falta de oportunidades.

*Promocion de la equidad entre los géneros




Politicas PuUblicas de Juventud en Colombia
-Experiencias Previas-

Primera Politica de Juventud-Noviembre de 1992
Plan de Accidn

*Desarrollo humano: ampliacién de la cobertura en educacién.
*Salud: programas preventivos de la drogadiccién, educaciéon sexual,
apoyo a jovenes discapacitados y salud integral al adolescente.
*Fondo de iniciativas juveniles.
*Empleo y capacitaciéon para el trabajo.
*Consejos municipales de juventud.

*Programa de investigaciones.



CRITERIOS DE REFERENCIA
*Reconocimiento del joven como

sujeto de derechos y deberes.

*Participacion de los jdvenes y
ampliacion constante de

oportunidades de desarrollo.

PLAN DE DESARROLLO
*Desarrollo personal y formacién integral.
*Participacién y ejercicio de la ciudadania
*Ingreso a la vida laboral *Fortalecimiento Institucional
*Acceso a bienes y servicios



Estatuto de Ciudadania Juvenil Ley 1622 de 2013

/ Actores, procesos, \

instancias, orientaciones,
herramientas juridicas, SISTEMA NACIONAL DE
agendas, planes, JUVENTUD

programas y proyectos,
que operativiza la Ley y las

politicas relacionadas con
k juventud. /
<
Consejos de
- I

juventud

Consejo Nacional Plataformas

—>
de politicas publicas de € juveniles
juventud
v Asambleas
—>

juveniles



Ley de Juventud..docx

Municipios
Iniciardn la
formulacion de las
politicas publicas
de juventud en un
plazo de seis (6)
meses a partir de
la eleccién de los
Consejos
Municipales de
Juventud.

Departamentos

Iniciardn la
formulaciéon de las
politicas publicas
departamentales en
un plazo de nueve (9)
meses a partir de la
eleccién de los
Consejos Municipales
de Juventud.

Nacion
Iniciard la formulacién
de la politica publica
nacional de juventud en
un plazo de doce (12)
meses, contados a
partir de la eleccién de
los consejeros de
juventud municipales.



Consejo Nacional

de Politicas Publicas de Juventud

Presidente de la Republica o su delegado

El Director del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado.

El Ministro del Interior o su delegado.

El Director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o su delegado.

El Director del Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- o su delegado.

Tres (3) representantes del Consejo Nacional de Juventud, los que seran
elegidos por el mismo, de acuerdo a su reglamentacion interna

(*) El Consejo Nacional de
Politicas Publicas de Juventud es
la instancia encargada de articular la
definicién, seguimiento y evaluacion
de las politicas de prevencion,
proteccion, promocion y garantia de
los derechos de los y las jovenes a

nivel nacional.

Consejo sera precedido
por el presidente o su
delegado
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Mecanismos autonomos de participacion,
concertacion, vigilancia y control de la gestion
puUblica e interlocucién de los y las jovenes en relacién
con las agendas territoriales de las juventudes, ante
institucionalidad publica de cada ente territorial al
que pertenezcan, y desde las cuales deberdn
canalizarse los acuerdos de los y las jovenes sobre las
alternativas de solucién a las necesidades y
problemdticas de sus contextos y la visibilizacion de
sus potencialidades y propuestas para su desarrollo
social, politico y cultural ante los gobiernos

territoriales y nacional



1. Son escenarios de encuentro, articulaciéon, coordinacion y
concertacion de las juventudes, de cardcter auténomo asesor.
Por cada ente territorial municipal, distrital y local deberd
existir una plataforma, la cual serd conformada por un
numero plural de procesos y prdcticas organizativas, asi
como por espacios de participacion de los y las jévenes.

2. La plataforma deberd ser registrada segin formulario para
tal fin en la personeria municipal quien se encargard de
hacer el acompaiamiento y seguimiento al cumplimiento de
las acciones contempladas en las agendas de las juventudes
del municipio.

3. Se reunird una vez al ano de manera ordinaria.




Asambleas Juveniles

1. Son el méaximo espacio de consulta del movimiento juvenil
del respectivo territorio. En este tienen presencia todas las

J formas de expresiodn juvenil, tanto asociadas como no

asociadas.

| v 2. Servir de escenario de socializacién, consulta y rendicién

de cuentas de las acciones realizadas por los consejos de
la juventud en relacién a las agendas territoriales de las

juventudes.

3. Aquellas que cada territorio defina de manera auténoma
en consideracién a las agendas, mecanismos e instancias de
participacién que articula el sistema, contemplados en esta
ley.

4. Se reunird cada seis meses de manera ordinaria.




